APRESENTACAO

Caros Leitores,

Esta primeira edicdo de 2015 da Revista de Admagdb da UEG traz seis artigos
sobre variados temas que abordam questdes atumipogtantes da area da gestdo das

organizagoes.

O primeiro versa sobre a construcdo do mapa daupéodcientifica brasileira sobre
a tematica comportamento do consumidor, por meiasdada metodologia analise das redes
sociais (ARS). Em seguida, o artigo investiga astéricia de relacdo entre o valor das
cinquenta marcas listadas mais valiosas do Brasi2@l2 e a rentabilidade das empresas
detentoras destas marcas. O terceiro artigo objetiverificar em que medida as
caracteristicas organizacionais da vigilancia aaait municipal (VISAM) de Goias e
algumas variaveis socioeconémicas dos municipioslaeionam com indicadores de saude,
medidos pelo coeficiente de deteccdo média anudiodacas de notificagdo compulsoria
confirmadas nos municipios estudados no period6-20Q0. No préximo artigo os autores
analisaram o perfil dos alunos do ensino fundarheota maior e menor nota na prova do
Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica (SAEBIn a@é identificar quais sdo os fatores
gue mais contribuem para os bons resultados nmdipeslo, e, portanto, para a formacéao
de capital humano. No quinto artigo, a proposigé¢rabalho € avaliar a possivel correlacao
entre ‘investimentos culturais’ e ‘valor das marcper meio de analise de correlacéo, para
as 100 maiores marcas do Brasil em 2013, segumdeisia Exame. E, por fim, o ultimo
artigo estuda as praticas promotoras de sustadtad®l nas suas varias dimens@s meio
da utilizacdo de-learning voltado para a efetividade de a¢cdes que propaguanestivem

estratégias de sustentabilidade.

Agradecemos aos autores e avaliadores que cofaboraom esta edicdo e
convidamos professores, académicos e pesquisadi@gas da administracdo e afins para
participarem das proximas edi¢des.

Simone Pereira Silva Bastos
Coordenacéo Editorial
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