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RESUMO: Este artigo discute a estreita relacdo entre sigataperfil e o capital dos professores
da educacgdo bésica publica brasileira. A baixa nemagdo salarial docente apresenta fortes
indicios de ter colaborado decisivamente para aapéslizacdo econdmica e simbdlica da
profissdo. Isso alteraldécusde recrutamento dos candidatos as licenciatutishi@ui o nivel do
capital cultural observado nos ingressos a esseexUE possivel fazer uma leitura da “escolha”
por uma atividade “relegada” ao desprestigio samaliderando essa “escolha” uma das poucas
alternativas de ascensao social das classes pegputerém o que fica evidenciado € a forma com
gue os detentores do poder manipulam o sistemadileoepara fazer da educacdo superior através
de atividades mais ou menos privilegiadas, o divide aguas entre os “herdeiros” e o0s
“despossuidos”.

Palavras chaveValorizacao salarial docente. Licenciaturas. Capitabalico.

Introducao

Nos ultimos anos alguns pesquisadores do camp@ednal brasileiro tém se dedicado a
analisar a situacao de valorizacdo dos professtaesducacédo basica publica (MONLEVADE,
2000; VIEIRA, 2007; GATTI e BARRETO, 2009), quasangpre em uma concepgao que leva a
situar o trabalho docente num nivel avancado detarizacdo. As reflexdes, dentre outros fatores,
consideram a desvalorizacdo salarial como um ddiadores de precarizacdo dos servigos
prestados e tornam evidente a existéncia de um deleventos que se relacionam funcionando
como indutores da conservacao da escola e dohmabal professor como ineficientes na tarefa de
provocar uma transformacéo social capaz de acabaaalesigualdade e com a pobreza.

Embora o movimento circular caracteristico dessé aido tenha obrigatoriamente que
considerar a desvalorizacdo salarial como pontgaltida, para nossa discussdo sera este o
referencial, uma vez que tem influenciado diretames demais fatores, que dentre eles, discute-se
o processo de selecdo e o perfil dos ingressosurges de licenciatura, a qualidade questionavel

desses cursos e a escolha em ser ou ndo professmondepois de licenciado.
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Numa espécie de “apropriacdo conceitual topica” T8NMI, 2001, p. 134) de Pierre
Bourdieu, nossa pretensédo nédo é aprofundar qualgquelesses fatores, mas discutir a relagéo entre
eles destacando como se constréi, desde a “estdiaangresso numa licenciatura até a atuagéo
profissional, o itinerario de baixo prestigio sbda “carreira docente” (VALLE, 2006, p. 180).

Obviamente, o valor econdmico do trabalho do peafies&do deve ser o Unico fator a ser
considerado, principalmente numa abordagem em @yeegnsao do objeto elenca também outros
tipos de capitais e ndo apenas o econémico, cooncado do envolvimento do conceito de “capital
simbolico” (BOURDIEU, 1996, p. 107). No entanto,beda perguntar. até que ponto o valor
econdmico atribuido ao trabalho do professor nacoséigura como um termémetro para aferir o
prestigio, ou espécie de distincdo no campo edutalce em sua relacdo com outros campos? Ou,
até que ponto a “opcéo” pela licenciatura estaci@i@da a um determinado perfil social e a
perspectiva salarial da profissdo? A respostaasgerguntas faz parte da apreciacao dialética que
pretendemos estabelecer ao supor uma possiveluralelo cenario em que se apresentam as
relacbes de conflitos sociais, onde o principalasneficiente agente de reproducéo, o professor,
provavelmente em funcdo dessa eficiéncia se ermcodéscapitalizado social, cultural e
economicamente.

N&o foi observado um tratamento especifico de Beurd questédo salarial docente, porém
esse fato ndo impossibilita a apreensdo de cosckitmlamentais para compreenséo das relacdes
gue se estabelecem no campo educativo, tendo la @sogrofessor como agentes privilegiados no
processo de reproducdo social. Se por um lado stdyuealarial docente ndo possui destaque em
suas analises, 0 mesmo nao se pode dizer do pratesscolarizacdo, como por exemplo, a forma
utilizada para “escolha” dos cursos superioregensseguidos, ou seja, como o sistema de ensino
interfere, a servico da fragdo dominante, parazindde forma legitima a profissdo que cada
individuo podera ocupar na sociedade. Nesse semtidmntribuicdo de Bourdieu se torna
fundamental para entendermos o perfil dos ingressas licenciaturas brasileiras e o0s
desdobramentos que envolvem a atuacdo destes empkasho de suas funcdes pos-formacao
superior, bem como as relagdes que se estabeleramm fator importante de nossa apreciagao: o
prestigio social refletido no salario.

! Os termos “escolha”, “opgéo” e outros que pretendefinir o critério que leva o estudante a deteand caminho
académico sera, neste trabalho, apresentado espes gorque no entendimento de Bourdieu essasltiastoe
“opcdes” sdo clivadas de dissimulacdes da classdndmte que interfere diretamente no processocipaimente
através da escola: numa agdo que “quanto maissoirie, mais legitima se torna” (BOURDIEU, 1998).
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1 Os caminhos da desvalorizacao salarial e os reftes na descapitalizacéo social docente

De acordo com dados do IBGE (Instituto Brasileieo@eografia e Estatistica) em 1.950,
64% dos alunos com idade entre 7 e 14 anos ndantirdtesso a escola. A maioria das familias,
predominantemente vivendo na zona rural, ndo pamgzuNilégios econdmicos e tinha negada a
possibilidade de oportunizar aos filhos a obtengho capital cultural institucionalizado
(BONNEWITZ, 2003) sob o manto da crenca caracteaisiohabitus (BOURDIEU, 1989) rural
de que “a caneta de que precisavam era o caboxaaah A partir de 1950, alavancada com o
processo de urbanizacdo do pais, ha uma explosématiéculas chegando a representar o
atendimento de 96% dos alunos desta faixa etaria398. A escolaridade no nivel colegial que
ainda era privilégio e distintivo da classe médim tsua oferta massificada, além de se tornar
obrigatodria, o que culmina posteriormente com Gameento significativo da oferta também em

nivel de 2° grau. Entretanto:

Como a explosdo das matriculas [...] ndo foi acaoimpda por crescimento proporcional de
recursos publicos para a educacdo, as politicasicasibnesse periodo levaram os
professores a atender a um niimero maior de alanofistrar mais horas aula na mesma
carga horaria semanal, a multiplicar jornadas dbalho e a receber salarios cada vez
menores. [...] Ocorreu, portanto um processo dietamizacdo do magistério que, somado a
deteriorizacdo das condicdes dos prédios, equipgasi@enmateriais escolares, explica por
que a expansdo quantitativa da escolarizacdo sl Baorreu sem garantia de qualidade.
(ABREU et al, 2000, p. 16-17)

Para Monlevade (2000) assim como a fabrica evgara a maquinaria e para a automacao,
o trabalho escolarnutatis mutandis cumpriu idéntico itinerario. O professor-opecarno meio
de uma avassaladora inclusdo de milh6es de maisicabs sistemas escolares primario e
secundario, de 1950 a 1980, dobrou e até triplgwa jornada, por pressao da demanda e/ou
necessidade de sobrevivéncia. Para ele este nogonerede trabalho impossibilitou,
definitivamente, qualquer dedicacdo em preparas audas e avaliar a producdo dos alunos, cada
vez mais numerosos. De manipulador do processaosileceaprendizagem, o professor passou a ser

mais peca de um sistema a ponto de reduzir sifa tlFeexecucdo ao mero exercicio repetitivo, por

2 Jargdo popular utilizado por trabalhadores rugais viviam da agricultura e dependiam do uso dsisumentos de
lida com a terra para sobreviverem, e desde celdocas@m os filhos para auxiliarem nessas atividabestexto “A

Escola conservadora: as desigualdades frente Eeséocultura” publicado originalmente em 1966Ramis, ao tratar
sobre a escolha do destino, Bourdieu pontua qu®$3esembros das classes populares e médias torreatidade por
seus desejos, € que, nesse terreno como em oasraspiracdes e as exigéncias sdo definidas, erfosna e

conteudo, pelas condi¢cdes objetivas, que exclugmssibilidade de desejar o impossivel. Dizer, gp@stdo dos
estudos classicos em um liceu, por exemplo, “is8D é para nos”, € dizer mais do que “ndo temos peia isso”.
Expresséo da necessidade interiorizada, essa fmestd, por assim dizer, no imperativo-indicatjpois exprime, ao
mesmo tempo, uma impossibilidade e interdi¢do”.
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turmas e anos a fio, primeiro de “dar e explicatémas”, e depois de simplesmente monitorar o
ensino programado dos livros didaticos, na verdadgto mais cartilhas instrucionais com
atividades de informacéo e memorizagdo para o®slun

O que ocorreu a partir da segunda metade do s¥eute Brasil, pode ser visto como uma
transformacéo no campo educacional visando toindaanais legitima (aceitavel) a imposicao do
arbitrario cultural dominante e a conservacao gasiteras sociais estabelecidas. Se a negacao do
acesso a escola pelo Sistema de Ensino era uma fonais direta da coersao” (BOURDIEU e
PASSERON, 1982, p. 28), 0 acesso a uma escolarikzstpialificada representa a tendéncia para
substituir a “maneira forte” pela “maneira suaveiegoode ser, segundo o autor, “0 Unico meio
eficaz de exercer o poder de violéncia simbdlicen reerto estado das relacdes de forca e de
disposi¢cdes mais ou menos tolerantes relativas rifestacdo explicita e brutal do arbitrario”
conservando sua funcéo reprodutivista.

Nessas condi¢cdes, € concebido aos professoresoguesobrecarga e baixa rentabilidade
continuam exercendo suas funcbes na agéncia eduagcolar, apenas “um grau minimo de
consciéncia e dominio pratico que Ihes permita @ma® executar atos e rituais cujo sentido
completo lhes escapa” (MICELI, 1999, p. 20).

Evidentemente ndo da pra atribuir exclusivamentdesvalorizacdo salarial docente a
conservacgao inconsciente das estruturas sociabedstidas que servem a classe dominante, ou
supor que apenas melhores salarios mudariam agémnda escola enquanto agente da reproducao.
Mas, seria um tanto ingénuo retirar dessa deswalgib uma proporgao significativa de
intencionalidades que podem l|he caracterizar cardatora, no minimo indireta, da reproducao
social. O cenario observado nos anos 90 demorstiastiobramentos de uma carreira sem maiores

perspectivas e que colabora para tal.

Embora atue no setor formal, por ter carteira asisincontrato de trabalho e, muitas vezes,
estabilidade, o emprego do professor publico aptadertes tragos comuns aos empregos
de baixa produtividade existentes no setor inforohal economia. Pode-se destacar a
elevada rotatividade na busca de melhores empreagps;ondicdes de trabalho que

desestimulam esforgos para um melhor desempenkduaida exigéncia de qualificacdo e

uma carreira com perspectivas reduzidas de treim@naelequado e de promocgao. Este é o
paradoxo vivido pelo professor: praticamente, quedg@mprego que exige o ensino médio
oferece um salario maior. (COSTA E SOUZA, 199734).

O argumento usado por Pinto (2009), de que o gpkcaxo baixo salario do professor é
gue, no Brasil, como em boa parte do mundo, o podeaico é seu maior empregador e, portanto, a

remuneracao esta intimamente ligada a receitaqajpéir capitae a capacidade de mobilizacéo
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desta categoria profissional, coaduna com a ideokbg “desinteresse” quando Bourdieu relaciona

o Sistema de Ensino (SE), o Estado e o valor atlibaios préstimos docentes.

A ilusdo da autonomia absoluta do SE n&o é jar@aiforte do que com a funcionarizacéo
completa do corpo docente na medida em que, cohowgrarios pagos pelo Estado ou
pela instituicdo universitaria o professor ndo ésmatribuido pelo cliente, como outros
vendedores de bens simbolicos (por exemplo, poafiséiberais), nem mesmo em relagao
aos servigos prestados ao cliente, e encontraisengse condi¢cdes as mais favoraveis para
desconhecer a verdade objetiva de sua tarefa @igiaotlo “desinteresse”). (BOURDIEU,
1982, p. 74)

O caréter “desinteressado”, quase “missionario’® germeia as relacdes de trabalho e
rendimento docente com seu principal empregadoone® o que pontua Costa e Souza (1997, p.
35):

0 aspecto dramatico da atual situacéo dos profesgmiblicos é a sua crescente miséria,
que, distante de profecias marxistas, expressa damapiores faces da crise fiscal do
Estado. Os salarios dos professores estdo dessothm ganhos de produtividade da
economia, que beneficiam muitas outras ocupac@esegpecial, o hiato crescente entre
esses salarios e os que remuneram pessoas comnm mégel educacional chama a

atencao para a perversidade do circulo viciosoedmdestimento.

Os saléarios recebidos pelos professores da Edudd&sica Publica no Brasil ndo sao
compensadores, principalmente em relacdo as tawapias Ihes sdo atribuidas. Os estudos
sintetizados na tabela 01 em anexo, mostram qu@aamdo com os salarios médios de outras
profissbes, que também exigem para seu exerciisiel, superior de formacao, verifica-se que o0s

professores tém rendimento médio muito menor.

Tabela 01 — Rendimento médio mensal e ndmero désgomais por tipo de profissdo segundo regides
geogréficas e Brasil — 2006

Rendimento Médio por Regibes Geograficas*

Tipos de profissionais Numero

Brasil | Norte |N0rdeste| Sudeste‘ Sul ‘Centro-oeste
Prof. da Ed. Infantil 306.297 661 557 390 809 586 807
Prof. de 12 a 42 série 831.676 749 820 540 910 947 1.060
Prof. de 52 a 82 série 713.5141.088 1.096 854 1.111 1.117 1.297
Funcdes adm. niv. sup. em educacdo 225.393 1.380 1.215 1.037 1.535 1.537 1.539
Prof. Nivel médio 370.527 1.390 1.424 1.180 1.503 1.239 1.548
Agente Adm. Publico 239.964 1.378 922 1.167 1.547 1.289 1.511
Adm. de empresas 770.6342.337 1.555 1.590 2.829 1.907 2.001
Técnico de nivel superior-publico 224.943 2.140 1.896 1.426 2.072 2.284 3.373
Policia Civil 180.174 1.585 1.413 1.156 1.467 1.821 3.783
Oficial das Forcas Armadas 258.695 1.346 1.191 1.270 1.420 1.251 1.436
Economista 48.143 3.555 2.823 2.673 3.399 3.518 4.839
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Auditor 258.892 3.241 2.825 5.223 2.928 2.816 3.840
Advogado 462.559 2.858 3.644 2.658 2.838 2.777 3.206
Prof. de nivel superior 203.675 3.077 2.533 2.765 3.390 2.811 2.736
Delegado 13.855 5.847 4.731 4238 6.860 6.594 7.774
Perito 65.890 2.156 1.808 1.754 2.187 2.270 3.935
Médico 230.791 4.802 4.507 4.132 4.608 5.635 6.195
Juiz 12.130 12.798 15.224 15.154 11.363 17.131 11.952

Fonte: Elaborado pelo Inep a partir de dados dgufssNacional por Amostra de Domicilios (Pnadpe& (PINTO,
2009, p. 65). * Valor em R$ de setembro de 2009.

Conforme Monlevade (2000), o reconhecimento satéalima profissdo esta relacionado
com o valor econémico que os profissionais recepam que seja executada. A tabela 01 né&o
deixa duvida sobre a posi¢do desprestigiada quefegsor da Educacéo Basica ocupa dentro das
atividades profissionais apresentadas, inclusimsiderando aquelas que sao pagas exclusivamente
pelo Fundo Publico.

Em entrevista concedida a R. P. Droit e a T. Fetiepeblicada em Le Monde, em 14 de
janeiro de 1992, Bourdieu, ao discutir a ausénaaacvez maior do Estado francés negando aos
“trabalhadores sociais”. assistentes sociais, ethwea, magistrados, e cada vez mais, docentes e
professores primarios, os meios, inclusive salgrgara desenvolver suas funcdes, assim descreve

sobre o descontentamento desses profissionais:

Deveriamos ter compreendido ha muito tempo queraestwlta se estende muito além das
questdes de salario, embora o salario que receb@nus sinal inequivoco do valor
atribuido ao trabalho e aos trabalhadores. O desp@r uma funcdo se traduz primeiro na
remuneragdo mais ou menos irriséria que Ihe éuddidh (BOURDIEU, 1998a, p. 11)

No caso brasileiro, as politicas neoliberais adigtgublo Estado Minimo levam-no a reducéo
dos investimentos sociais. O desprezo a profissgende € apenas uma das consequéncias desse
modelo de Estado.

2 Os “menos talentosos”

Entrevistado por Jodo Monlevade, na ocasido emcqueluia sua tese de doutorado, o
Professor Eduardo Gianetti da Fonseca, economast#siP, ao ser questionado sobre a variacao no

valor do salario do professor, tanto no sentidoune aumento dos salarios dos professores da
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educacdo basica como na variagdo da diferenca ette e os salarios dos professores

universitarios, aponta uma consequéncia, em suzepoéo, danosa, destas diferencas salariais:

“o salério baixo da rede publica basica faz caicasdidatos as vagas existentes; reduz
dramaticamente a qualificagdo dos que se conformmam esta carreira e diminui sua
produtividade. A“drenagem”dos mais qualificados e talentosee faz em direcdo ao
ensino superior.” (FONSECApudMONLEVADE, 2000, p.262)@rifo noss)

Obviamente classificar os estudantes que “optamaspdicenciaturas como “menos
talentosos” traz em si a forma dissimulada com @jgestema de ensino estabelece a conservacao
social, “pois fornece a aparéncia de legitimidaded@sigualdades sociais, e sanciona a heranca
cultural e o dom social tratado como dom naturBOURDIEU, 1998b, p. 41). Compreendendo
gue esses mecanismos de eliminagdo e selecaopest@mtes durante todo o percurso “é legitimo
apreender o efeito desses mecanismos nos graueleaaslos da carreira escolar”, em nosso caso
particular, no momento de maior “drenagem”, quep@ssagem do nivel médio para o superior por
meio do vestibuldr Para Bourdieu (1998b), vé-se nas oportunidadesesso ao ensino superior o
resultado de uma selecé&o direta ou indireta qué&ragm da escolaridade, pesa com rigor desigual
sobre os sujeitos das diferentes classes sociais.

Escolher uma habilitacdo € sempre uma escolha die evirepresenta a antecipacao das
aspiracoes profissionais, mas presume-se que &ssgséha ndo existe verdadeiramente quando se
vem de uma classe desfavorecida” (VALLE, 2006).daeforma € importante considerar que a
margem de “escolha” dos jovens dos meios popuénasito limitada.

Pesquisa coordenada por Barreto e Gatti (2009elagva partir de dados do
MEC/INEP/ENADE 2005, que apenas 53% dos alunos ‘gyearam” por uma licenciatura
gueriam ser professores. Dos demais, 20,8% deamhargue “escolheram” o curso para ter uma
outra “opcéo” no caso de nado conseguirem outmdgatividade. Segundo a pesquisa, 39,2% dos
alunos eram oriundos de familias que possuiam mneetsal de até 3 salarios minimos. A maioria,
50,4% possuia renda familiar mensal entre 3 e riea minimos. Dos licenciandos, 73,5%
trabalhavam: sustentavam e/ou colaboravam com tergasda familia. Além disso, foi constado
gue a maioria dos académicos néo possuia qualgeesa@a lingua inglesa e tinha pouca bagagem

de leitura em geral.

¥ Embora outros instrumentos de selecdo ou de flizsibdo do vestibular estejam sendo discutidomplantados
(caso das politicas afirmativas), ele ainda é cjpal filtro entre o nivel médio e o nivel supendblico no Brasil.
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A partir dessas informacfes, podemos ter uma ndogaperfil dos alunos para quem as
licenciaturas estdo entre as poucas alternativaangdveis dentro do sistema de ensino,
considerando o seu acumulo de “capital culturaDRBNEWITZ, 2003, p.53).

O processo de desvalorizacao salarial vivido pptofessores da Educacéo Basica publica
brasileira € acompanhado da desvalorizacdo decsgutdl social” (BONNEWITZ, 2003). Além
disso, outros motivos colaboraram para que o Ideuscrutamento se transferisse da classe média

para as classes populares:

Em primeiro lugar, porque as oportunidades de egaprde nivel superior no setor
secundario e terciario cresceram muito, ultrapaksannimero de jovens de classe média
aptos para o trabalho. Somente o magistério sup@ao seu prestigio, atrai hoje vocacdes
das classes médias.

Em segundo lugar, porque somente as classes peptdan prole suficiente para responder
a enorme demanda por professores e professoradunag@o béasica: para 55 milhdes de
matricula, pelo menos 2,5 milhdes de professoretade dos quais na educagéo infantil e
anos iniciais do ensino fundamental.

Em terceiro lugar — e esse ndo € o motivo menasrgue o0s jovens de classe média tém
rejeicdo cultural (para ndo dizer algo mais tragimo campo da ética) ao trabalho nas
creches, pré-escolas e anos iniciais do ensino afoedtal das escolas publicas,
frequentados pelas criancas do povo, pouco afaibagetramento e a urbanidade, que
constituem a esséncia do curriculo nesta fase. (MEWADE, 2008, p. 139)

Pinto (2009), da um bom exemplo de como os cungoesr®res podem ter alunos “dotados”
com mais ou menos capital cultural. Para ele bastficar que no vestibular da Fuvest (2009), o
gual seleciona alunos para a USP, enquanto emsconais concorridos, como direito e psicologia,
as notas de corte foram, respectivamente, 64 adsO9¢cursos de licenciatura em matematica/fisica
(um mesmo curso) e pedagogia, essas notas forapgectezamente, 22 e 38, em um total de 90
pontos. Como alternativa para superagdo desseajuadtutor procura proposi¢coes de elevacéo
significativa da remuneracdo docente, como alteamagpara transformar a profissdo em uma
atividade capaz de estimular a procura pelos culgo$icenciatura por parte dos alunos mais
preparados, o que, infelizmente, segundo ele, odatece hoje em dia.

Na mesma linha, o Jornal “O POPULAR”, maior veicd® comunicacdo impressa do
Estado de Goias, no dia 07 de fevereiro de 2016ljgaucomo manchete principal: “Alunos com
baixo desempenho viram professores”. A falta dstfg® pela qual passa a carreira de professor
tendo, dentre outros, como principal indicador avd®rizacdo salarial, afasta os jovens mais
preparados da profissdo. Pontua o jornal “O POPUIL4&e de acordo com o presidente executivo
do movimento Todos pela Educacédo, Mozart Neves Ramdendéncia atual de procura pelos
Cursos superiores mostra que as graduacdes quadéres condi¢cdes de proporcionar os salarios

mais altos sao as mais procuradas e, geralmembs, getudantes melhor qualificados. Um exemplo
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disso pode ser observado na comparacdo entre as detcorte do vestibular 2010/1 da UFG.
Conforme dados publicados pelo jornal (pag. 4) entpuos candidatos aos cursos de medicina,
engenharia e direito foram classificados a pamsir r@spectivamente, 192, 182 e 178 pontos, 0s
candidatos aos cursos de quimica, geografia esletomam classificados a partir de,
respectivamente, 67, 67 e 63 pontos, aproximadanent

Em entrevista concedida a Monlevade, (2000), Fsancide Oliveira, soci6logo/USP,
acentuou gque no elenco das varia¢gfes salariaigramBo concorde que o salério do professor seja
regido pelas leis do mercado, até deste ponto sta,\8e se quer uma educacdo de qualidade é
imprescindivel atrair os jovens que escolhem ososuuniversitarios com salarios acima da meédia,
sob pena de a profissdo do professor ir-se tornamdo“ocupacdo marginal” e até mesmo ser algo
descartavel, ou seja, um posto de trabalho ocupagloanto ndo surge algo melhor.

Ficam evidentes as impressdes de que no rol desotdtores a desvalorizacdo salarial
implica diretamente no perfil daqueles que pretandexercer a profissdo, passando

necessariamente, pelo momento da “opcéo” de famarligenciatura.

Nesse caso, os sonhos e projetos do jovem estudantenfrontam com a logica das

hierarquias escolares, que, condicionadas pelaarfiigas sociais e culturais, sao tipicas
das sociedades marcadas por fortes desigualdasiedo $orcados a renunciar aos sonhos
relativos as profissdes que desejariam exercduytoss professores investem sua energia,
talento e sabedoria na segunda — ou talvez tereedscolha ligada aquela profissdo que
pensam realmente poder exercer; nela buscam rggdizsessoal e procuram vivé-la como

a concretizacdo plena de uma vocacéo. (VALLE, 2p0681)

A condicdo de “menos talentosos” provoca nos egses® ensino médio a escolha do
magistério em contraponto a impossibilidade de miar um outro projeto profissional,
mantendo viva e consistente a “ideologia do donOBIEWITZ, 2003, p. 116), argumento mais

plausivel para se camuflar as predetermina¢deaisoci

3 A “ignorancia diplomada”

Para Costa e Souza (1997) o circulo vicioso dondestimento ocorre na formacgéo, no
salario e no desempenho dos professores. Como seodservar nos dados da pesquisa
supracitada, os cursos de formacdo de professorggmuam atraindo candidatos com um perfil

socio-cultural cada vez mais baixo, possuem cuascmal definidos e professores, muitas vezes,
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desmotivados e sem a titulagdo necessaria (mestdesitores), aléem de serem, com frequéncia,
cursos noturnos. Essas interacdes entre alunolaesc@rofessor resultam numa “ignorancia
diplomada” (COSTA E SOUZA, 1997, p. 33).

Apesar das poucas perspectivas salariais da r#ofisao verificar que 9,1% dos
licenciandos séo filhos de pais analfabetos e sutig5% de pais que possuem apenas O ensino
primario, para Barreto e Gatti (2009), isso denata claro processo de ascensdo desse grupo
geracional aos mais altos niveis de formacdo. Pogémecessario verificar a cotacdo dos diplomas
de licenciatura no mercado econdémico e social gantyp essa titulacdo superior reflete a ampliacao
do capital cultural de seus detentores como elemdst distingdo. E possivel observar que,
independente da titulacdo o professor bésico ammtifescapitalizado: os especialistas de hoje ndo
possuem o prestigio social que tinha o professq@rinzeira metade do século XX, mesmo aqueles
professores que néo possuiam nenhum titulo sumeqoe com a educacdo secundaria, lecionavam
para as primeiras séries.

Dados do INEP (2007) revelam que aproximadamen¥ @0s professores da educacéo
basica publica brasileira possuem formacgéo supetiontudo, isso ndo tem sido suficiente para
melhorar os indices oficiais que medem o desempdobalunos, tdo pouco, para uma melhoria
significativa dos salarios.

Embora ndo possa ser considerada isoladamentdeganmem conta outros fatores como as
politicas de formag&o continuada, as condi¢cdesath@lho, a carga horaria e a remuneracéo desses
profissionais, a formacado académica ocupa papelafuental para entendermos, na vertente em
gue o sistema escolar manipulado pelos detentarg®der funciona como agente da reproducéo,
gue a desqualificacdo e a desvalorizacdo do téudlm titular de uma licenciatura faz parte do
“jogo” (CATANI, 1999, p. 100) e do dominio das ragrdo jogo de forma legitima e discreta

imposta pelos dominantes.

E claro que n&o se pode fazer com que as criamgasias das familias mais desprovidas
econdmica e culturalmente tenham acesso aos d#sraiveis do sistema escolar e, em
particular, aos mais elevados, sem modificar prdinmente o valor econdmico e simbdélico
dos diplomas (sem que seja possivel evitar quedstaatores corram um risco, a0 menos,
aparente); mas é também claro que sdo os responsdivetos pelo fendbmeno de
desvalorizacdo — que resulta da multiplicacéo dplemas de seus detentores, ou seja, 0S
recém-chegados — que séo suas primeiras vitimaalubss ou estudantes provenientes de
familias mais desprovidas culturalmente tém todash@nces de obter, ao fim de uma
longa escolaridade, muitas vezes paga com pesadofcsos, um diploma desvalorizado;
e, se fracassam, o que segue sendo seu destinpnmadsel, sdo votados a uma excluséo,
sem duvida, mais estigmatizante e mais total decega@o passado: mais estigmatizante, na
medida em que, aparentemente, tiveram “sua chanoel’ medida em que a definicdo da
identidade social tende a ser feita, de forma oasa mais completa, pela instituicdo
escolar; e mais total, na medida em que uma pada ez maior de postos no mercado do
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trabalho esta reservada, por direito, e ocupaddatde pelos detentores, cada vez mais
numerosos, de um diploma. (BOURDIEU, 1998b, p. 221)

O texto original de Bourdieu foi publicado na Framgn 1992 e a discussao se relaciona aos
alunos dos liceus, mas se aplica integralmentel@agle brasileira. A explosdo de novos cursos de
licenciaturd, principalmente em instituicdes privadas aumesiguificativamente a quantidade de
ingressos e consequentemente de portadores dendfglaredenciados para a docéncia. Contudo a
facilidade de acesso a esses cursos se apresgegada de interesses: por tras das “aparéncias da
democratizacdo” (BORUDIEU, 1998b, p. 223) “os akinoriundos das categorias mais
desfavorecidas sao orientados para cursos de cal@gdBONNEWITZ, 2003, p.127). Semelhante
ao que continua analisando Bourdieu “os alunos rdesprovidos sédo direcionados a cursos
superiores que de superiores s6 tém o nome”: séibcaelos sem valor. Enquanto isso a “nobreza
escolar hereditaria” (BOURDIEU, 1996) aprimora cada mais seus mecanismos de dominacao
através de titulos cada vez mais raros e dist{#G&JIAR, 20095.

Varios aspectos colaboram para a desvalorizaca@bpitama que credencia ao exercicio do
magistério. Monlevade (2008) revela que a formdedigeirada® é um dos principais problemas
na formacéo dos professores e apresenta trés@a@gigge comprovam essa tese. Além de ignorar o
curso normal de nivel médio (especifico para amagdeducacao infantil e nas primeiras séries do
Ensino Fundamental) como possibilidade de compléagén da formagédo docente as outras duas

situagdes sao:

A primeira [...]. Como a grande maioria das aludaspedagogia e Normal superior se
constitui de mulheres trabalhadoras, hd um conweiento estrutural de falta de
disponibilidade de tempo, de energia e de condifiaaceiras para um estudo de maior
amplitude e profundidade, de que possa resultareosg convencionou chamar de “solida
formacao”.

A segunda situagdo se restringe as instituicbesmqsis, responsaveis, no entanto, pela
formagdo em nivel superior de mais de 85% das gsofas em alguns estados. Por mais
gue proclamem o contrario, elas existem em fungitucto de seus donos. E a busca do
lucro é atroz: leva a turmas mais numerosas, &gsofes mal pagos (mestres e graduados
em lugar de doutores), a curriculos mais atratijmasos de menor duracdo, uso

* O mesmo ndo acontece com outros cursos de maistigio social como, por exemplo, medicina e engeahO

curso de direito, um dos primeiros e mais distirdashistéria do ensino superior no Brasil, tem ggardido em
situacdes precarias, porém a distingcdo permaneckiggio do filtro do exame da Ordem dos Advogado8rhsil

(OAB).

> A autora discute as estratégias educativas denatienalizacdo utilizadas pelas familias mais rfesiolas
economicamente. S8o modalidades recentes de imegsti por parte das familias em uma dimensé&o exteéynal do
capital cultural.

® Geralmente cursos com durag&o inferior aos trakiis quatro anos de duragéo, muitas vezes reasizasb finais de
semana e/ou durante o periodo de férias: mecaneferido por instituicdes privadas (menor tempaiam
possibilidade de pagamento das mensalidades) gopernos estaduais e municipais para titulagd@ude jgrofessores.
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indiscriminado de tecnologias virtuais), a ingredsalunos sem condi¢ao intelectual (mas
com condicao financeira). (MONLEVADE, 2008, p. 142)

Dessa forma, se constréi uma “ignorancia diplomagleg pouco podera colaborar com a
melhoria da qualidade da educacéo basica publicdarddo-se a isso a auséncia de politicas de
formacéao continuada (capazes de recompor as ladenasa formacédo académica debilitada e que
garantisse a atualizacdo pedagodgica), de avalideddesempenho, de melhores condi¢cdes de
trabalho e principalmente de melhores condigOewiaa, as escolas estao fadadas a se consolidar
ainda mais como agentes da reproducdo e o profed€or disso, continuar recebendo os miseros

salarios justificaveis, e que justificam sua verdadfuncéo, também reprodutivista.

Consideracoes Finais

O primeiro ponto a considerar € a situacdo de ®itgne se encontra o professor da
educacédo bésica publica brasileira nesse emaramieattegras do jogo” utilizadas a revelia de sua
consciéncia. Se é fato que os cursos de licenaighiincipalmente aqueles de instituicdes privadas
ou publicas desqualificadas, estédo reservados ansswprovidos de capital cultural, oriundos das
classes populares que ndo possuem o “dom” pare@ieiw de profissbes de maior prestigio
social, ndo se pode dizer que isso se concretig® ocescolha: antes, revela a eficiéncia dos
detentores do poder de selecionar e induzir qugoakindividuo pode fazer tal curso e exercer tal
profissdo, num exercicio aparentemente democratstdiciente para torna-lo legitimo.

A desvalorizacdo salarial € um dos principais Edajue desestimula a procura pelos cursos
gue conduzem a docéncia por parte dos estudantes ‘t@entosos”. Além disso, os baixos
rendimentos sdo acompanhados de pouco prestigial.sBgemplificando, Monlevade (2008)
afirma que na atual conjuntura “trabalhar com g@snde até dez anos é uma funcéo “baixa”,
“pesada”, “desagradavel”’, de que a grande maiarexr ge livrar, seja emigrando para postos de
trabalho na educacdo em graus mais elevados, reggittndo para outro emprego”. Isso em
alguns casdsinclusive, independendo do salario: “em Bras#iatre R$ 1.000,00 de uma bolsa de
mestrado, R$ 2.000,00 de um emprego em banco e5R$,80 como professora iniciante da rede

publica, a minoria abraca a 32 op¢éo”, concluitorau

"0 caso de Brasilia citado pelo autor merece moEistrito Federal esta entre os entes federadesrglhor paga seus
professores devido uma série de particularidadesxebnplo salarial esta longe de retratar a reatidtedmaioria dos
estados e municipios brasileiros.
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Evidentemente, o salario ndo € o unico respongelalonda de desprestigio social que vive
o professor, mas é o principal. A baixa remuneraig@zente é o ponto que da direcionamento no
seguinte circulo vicioso: 1°) influencia no pedids candidatos as licenciaturas, no recrutando dos
“menos talentosos”; 2°) a maioria dos cursos, palmente os oferecidos em instituicdes privadas,
nao consegue sucesso na tarefa de dar ao liceaaiamal sélida formacao inicial; 3°) a “ignorancia
diplomada”, autorizada por concursos publicos, eamdg parte com critérios facilitadpshega as
salas de aula; 4°) sem contar com mecanismos dg@a funcional nem mesmo no periodo
probatério esses profissionais sdo efetivados asmmetempo na rede para o qual prestaram
concurso e em um “sistema de ensino” (BOURDIEU, 2)98ujo objetivo €, através do
oferecimento de uma educacdo sem qualidade, imonlagbitrario cultural dominante e garantir a
conservagao da ordem social estabelecida.

A dedicacdo encarnada por muitos professores eatecajuase “missionario” ainda tem
conseguido superar alguns obstaculos e manter algesperanca de mudanca, “mas o
profissionalismo nédo depende da subjetividade, mipde condicdes objetivas: formacao, carreira,
jornada, salario num ambiente de democracia, dentgcdo pedagogica, de relacdes sistémicas e
socialmente articuladas” (VIEIRA, 2007, p. 53). iRchs como a do Piso Salarial Profissional
Nacional (BRASIL, 2008) para os professores da &¢hiw basica publica apontam, pelo menos no
contexto da legalidade, novas perspectivas, poréra preciso aguardar sua materializacao,
principalmente nas redes estaduais e municipaig,gralisarmos sua eficiéncia ou ndo na tarefa de

valorizacao salarial do magistério.
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